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Modalidad: Virtual 
Duración: Del 17 de octubre de 2024 al 23 de abril de 2025
Frecuencia: Lunes y miércoles de 19.00 a 22.00 horas

SOBRE EL PROGRAMA
Uno de los desafíos del Estado es desarrollar sus funciones de manera eficien-
te y eficaz, a fin de mejorar las condiciones de vida de la población, contribuir 
al crecimiento económico del país y lograr alcanzar niveles de competitividad 
a nivel global.  El repunte económico del país, en las dos últimas décadas, ha 
significado que se multipliquen los esfuerzos para que el bienestar llegue a 
más peruanos, traduciéndose en una mejor dotación de recursos financieros a 
los diversos sectores e instituciones del Estado para el cierre de brechas, por 
medio de inversiones públicas que impulsen la competitividad nacional, la dis-
minución de la pobreza y el acceso a mejores servicios públicos. 

Es por ello que se requiere de profesionales capaces de gestionar los recur-
sos públicos de maneta ética y responsable, que entiendan los principios de 
los sistemas de administración del Estado (inversión pública, planeamiento es-
tratégico, presupuesto público, abastecimiento, entre otros), para una toma de 
decisiones acertada en un contexto global afecto por los últimos acontecimien-
tos mundiales y las tendencias que exigirán nuevos servicios y retos, así como 
garantizar resultados que impacten en la población. Este programa refuerza 
dichas competencias.

EDUCACIÓN

EJECUTIVA



EDUCACIÓN EJECUTIVA

Analiza e interpreta, de manera integral, los criterios económicos 
y legales para la gestión estratégica tributaria de tu empresa

 ▶ RESPALDO ACADÉMICO Y METODOLÓGICO
Contamos con el respaldo de la Facultad de Cien-
cias Empresariales y Económicas de la Universidad 
de Lima, líder en el país y acreditada internacional-
mente por el Instituto Internacional para el Asegu-
ramiento de la Calidad (IAC).

 ▶ DESARROLLO DE TU MIRADA ESTRATÉGICA
Aplica criterios ejecutivos en la gestión pública uti-
lizando herramientas clave del Estado para tomar 
decisiones del alto impacto.

Innovación,
tecnología y ética

Visión integral
de la modernización

Explora conceptos clave para aplicar la IA de 
manera ética y eficaz en la gestión pública, abar-
cando principios, aplicaciones en políticas, avan-
ces nacionales y su relación con la ética.

Actualiza tus conocimientos y promueve efi-
ciencia, innovación y mejora en la prestación 
de servicios. Explora estrategias, modelos in-
ternacionales y herramientas clave para una 
implementación efectiva.

 ▶ SESIONES GRABADAS 
Todas nuestras sesiones virtuales serán registradas 
en video y estarán disponibles en el Aula Virtual has-
ta 45 días después de culminado el programa.

 ▶ SEGUIMIENTO ACADÉMICO Y TUTORÍA
El coordinador monitorea a los docentes y está in-
formado del rendimiento académico de los alum-
nos. El tutor, por su lado, vela por el cumplimiento 
de las actividades de evaluación y la asistencia de 
los alumnos; además, les brinda orientación acerca 
del uso del Aula Virtual Ulima y la plataforma Zoom 
Ulima.

 ▶ ACCESO A NUESTRA BIBLIOTECA
Tendrás acceso a los recursos de información de 
nuestra biblioteca (una de las más modernas de La-
tinoamérica) en sus diferentes modalidades: elec-
trónicos y audiovisuales.*

 ▶ ACCESO ONLINE A ULIMA LABORAL
Accederás a nuestra bolsa de trabajo, donde se pu-
blican 18 000 vacantes al año y es utilizado por más 
de 8400 asociados para el reclutamiento de su per-
sonal.*

Todas nuestras sesiones serán grabadas y estarán disponibles
en el Aula Virtual. Además, contarás con beneficios Ulima

(*) El acceso es válido hasta 30 días calendarios después de haber culminado el programa.



(*) Las horas de esta actividad no están consideradas dentro de las horas totales del plan de estudios.

TEAM BUILDING
Al inicio del programa, participarás de nuestro team building, donde 
se realizan dinámicas grupales, cuyo propósito es desarrollar víncu-
los en el grupo y networking, que faciliten su desempeño durante el 
programa de especialización.*

NETWORKING
Amplía tu red de contactos junto a profesionales pertenecientes a 
diversas áreas del sector público y privado.

DOCENTES PRACTITIONER
Profesionales con amplia experiencia en entidades del sector públi-
co como CEPLAN, OSCE, Contraloría General de la República, entre 
otros.

DIRIGIDO A
Personas que, en el proceso de su desarrollo profesional, se encuen-
tren realizando funciones relacionadas con la gestión del sector pú-
blico (funcionarios y servidores públicos), busquen incorporarse a 
este o requieran especializarse en el funcionamiento del Estado en 
su ejercicio profesional.

Vivirás la experiencia Ulima
junto a destacados profesionales

CERTIFICACIÓN 
Los alumnos que hayan aprobado todas las asignaturas recibi-
rán el Diploma de Especialización Avanzada en Gestión Pública 
otorgado por la Facultad de Ciencias Empresariales y Económi-
cas de la Universidad de Lima, además del certificado de estu-
dios respectivo. Ambos documentos con firmas digitales tienen 
valor legal, de acuerdo a la Ley de Firmas y Certificados Digita-
les, Ley 27269. El diploma incluye un código QR para compro-
bar su autenticidad. Luego de 45 días hábiles de culminado el 
programa, ambos documentos serán enviados al correo regis-
trado al momento de su inscripción.

Certificación que abre las 
puertas de tu futuro

EDUCACIÓN EJECUTIVA



Consultor en desarrollo y gestión de proyectos públicos. Más de veinte años de 
experiencia en áreas de administración, presupuesto y formulación y evaluación 
de proyectos públicos y privados. Se ha desempeñado como gerente de Proyec-
tos de APP en ESAN, unidad FRI, teniendo a su cargo la gestión de estudios de 
proyectos en redes viales de carácter nacional e internacional, parqueos sub-
terráneos, plantas de tratamiento de aguas residuales e inversión en infraes-
tructura, edificaciones y comercialización. Speaker nacional e internacional en 
negociación para las iniciativas público-privadas. Doctor en Administración Es-
tratégica de Empresas por CENTRUM. Magíster Internacional en Liderazgo por 
EADA Business School of Barcelona (España). Especialización en Gobernabilidad 
y Gerencia Política por la Pontificia Universidad Católica del Perú y Universidad 
de Washington (Estados Unidos). Economista por la Universidad Inca Garcilaso 
de la Vega.

Hairo 
Senosaín 
Hermoza

NOTA:
Los docentes que, por algún imprevisto, no puedan asistir a las sesiones programadas serán reemplaza-
dos oportunamente por docentes de similar perfil académico y profesional.

COORDINADOR ACADÉMICO

EDUCACIÓN EJECUTIVA



Vocal del Tribunal de Contrataciones del Estado de OSCE. Cuenta con más de veinte años de experiencia en 
compras públicas. Se ha desempeñado como especialista corporativo de Contrataciones en  Corporación 
FONAFE, teniendo a su cargo la dirección del Órgano Encargado de las Contrataciones (OEC) y gestión de com-
pras corporativas. Experto internacional en ISO 37001 Antisoborno por World Compliance Association. Maes-
tría en Gerencia Pública por la Universidad Continental. Abogado por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

Economista en el Consejo Fiscal. Cuenta con más de doce años de experiencia en el análisis de la política 
macroeconómica, fiscal y del presupuesto público. Anteriormente, ha laborado en el Ministerio de Economía 
y Finanzas, en el Instituto Nacional de Estadística e Informática y en el Banco Central de Reserva del Perú. 
Magíster en Economía por la Pontificia Universidad Católica del Perú. Licenciado en Economía por la Univer-
sidad Nacional Mayor de San Marcos.

Presidente del Consejo Directivo del CEPLAN. Más de 14 años de experiencia en reforma del estado, políticas 
públicas y gestión pública multinivel del gobierno. Ha sido subdirector del Observatorio Político de la Pontifica 
Universidad Católica del Perú. Investigador con publicaciones acerca de corrupción, narcotráfico, terrorismo, 
fuerzas armadas y conflictos socioambientales.  Magíster en Gobierno y Políticas Públicas por la Pontificia 
Universidad Católica del Perú y abogado por la misma casa de estudios.

Especialista en modernización de la gestión pública en el Ministerio de Transportes y Comunicaciones. Más de 
diez años de experiencia en gestión pública, en temas relacionados con análisis y modernización de procesos, 
gestión de riesgos, integridad pública y lucha contra la corrupción. Doctorando en Políticas Públicas y Gestión 
del Estado por el Centro de Altos Estudios Nacionales. Magíster en Gobierno y Políticas Públicas por la Ponti-
ficia Universidad Católica, y en Administración Estratégica de Empresas por la misma casa de estudios. Inter-
national Master in Management por EADA Business School of Barcelona (España) y egresado de la Maestría en 
Gestión Pública por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Licenciado en Administración de Negocios 
por la Universidad Privada San Juan Bautista.

Director de Consultoría de GBM & Asociados SAC y, anteriormente, en  Inmark Perú. Ha realizado consultorías 
en la Presidencia del Consejo de Ministros, Ceplan, Produce, INPE, Fondo Mi Vivienda, Promperú, Sunat, Sunafil 
y diversos gobiernos regionales. Coautor del libro El servicio que nos merecemos. Doctorando en Psicología por 
la USMP. Magíster en Administración por la Universidad del Pacífico y en Executive MBA Intensive Programa 
Gadex, con especialidad en Coaching y Consultoría, por la Universidad de Cádiz (España). Especialización en Di-
rección General por la Universidad de Piura. Certificaciones internacionales en coaching y liderazgo. Licenciado 
en Ciencias Administrativas por la Universidad de Lima.

Consultor en desarrollo y gestión de proyectos públicos, y miembro del Consejo Directivo de Osinergmin. Fue 
coordinador del proyecto de implementación del SNIP, especialista sectorial en inversiones en el Ministerio de 
Economía y Finanzas, vicepresidente de Ositran, director académico en la Escuela de Posgrado y docente en 
temas de proyectos de inversión pública en la Universidad del Pacífico. Magíster en Economía por la Univer-
sidad de Georgetown (Estados Unidos), con énfasis en políticas sociales (ILADES), y en Administración por la 
Universidad del Pacífico. Ingeniero industrial por la Universidad de Lima.

Supervisora en servicios de control de Proyectos del sector Transporte y Saneamiento en la Contraloría Ge-
neral de la República del Perú. Más de veinte años de experiencia en gestión y control de contratos privados y 
con el Estado, en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado, Asociaciones Público-Privadas y modelos 
contractuales internacionales (NEC). Especialista en dirección de proyectos y coordinación BIM. Magíster en 
Ingeniería de Transportes por la Universidad Peruana Los Andes, en Regulación de Servicios y Gestión de la 
Infraestructura por la Universidad del Pacífico y en Gestión de la Infraestructura por la Universitat Politécnica 
de Catalunya (España). Especialización en Dirección de Proyectos y Habilidades Directivas por la Universidad 
del Pacífico. Ingeniera civil colegiada por la Universidad Peruana Los Andes.

Roy Álvarez Chuquillanqui Adrián Rodas Vera

Giofianni Peirano Torriani

David Ashcallay Samaniego

Guido Bravo Monteverde

César Sánchez Módena

Eliana Torres Montero

DOCENTE DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE
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NOTA:
Los docentes que, por algún imprevisto, no puedan asistir a las sesiones programadas serán reemplazados oportunamente por docentes de similar perfil académico 
y profesional.



Plan de estudios

(*) En este taller se realizan una serie de dinámicas grupales, cuyo propósito es desarrollar vínculos y una red de contactos que faciliten el desempeño del participante durante el programa. Se lleva a cabo en un mismo día y de manera presencial en las instalaciones de la Universidad de Lima. Tiene una duración de 3 horas adicionales a las consideradas 
en el plan de estudios del programa.

EDUCACIÓN EJECUTIVA

MÓDULO 1 MÓDULO 2 MÓDULO 3 MÓDULO 4

TEAM
BUILDING*

[TOTAL:168 HORAS][DURACIÓN: 6 MESES APROXIMADAMENTE]

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO
EN EL SECTOR PÚBLICO
[15 HORAS SINCRÓNICAS] [1 HORA ASINCRÓNICA]

GESTIÓN DE
PRESUPUESTO PÚBLICO
[18 HORAS SINCRÓNICAS] [6 HORAS ASINCRÓNICAS]

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
EN LA GESTIÓN PÚBLICA  
[12 HORAS SINCRÓNICAS] [4 HORAS ASINCRÓNICAS]

CONTROL
GUBERNAMENTAL
[15 HORAS SINCRÓNICAS] [1 HORA ASINCRÓNICA]

MODERNIZACIÓN
DEL ESTADO
[15 HORAS SINCRÓNICAS] [1 HORA ASINCRÓNICA]

PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA:
INVIERTE.PE, ASOCIACIONES PÚBLICO-PRIVADAS
Y OBRAS POR IMPUESTOS
[33 HORAS SINCRÓNICAS] [7 HORAS ASINCRÓNICAS]

GESTIÓN DE LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS 
EN EL MARCO DE NORMAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES
[21 HORAS SINCRÓNICAS] [3 HORAS ASINCRÓNICAS]

ÉTICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS
EN LA GESTIÓN PÚBLICA   
[12 HORAS SINCRÓNICAS] [4 HORAS ASINCRÓNICAS]



Módulo 1 Módulo 2
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO EN EL SECTOR PÚBLICO 
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito aplicar las me-
todologías y herramientas del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico 
(SINAPLAN) y el DL N.º 1088 para implementarlo en los planes institucionales, 
estratégicos y de desarrollo concertado a nivel regional o local.

Los temas que se abordan son el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégi-
co (SINAPLAN),  el ciclo del planeamiento estratégico para la mejora continua, 
el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) al 2050, las políticas na-
cionales y el planeamiento estratégico en el marco de la modernización de la 
gestión pública, los instrumentos de planeamiento institucional (PESEM, PDC, 
PEI, POI) y su relación con la Política General de Gobierno (PGG), así como la in-
tegración del sistema de planeamiento con los otros Sistemas Administrativos 
Transversales (SAT) en la perspectiva de mejorar la asignación y ejecución de 
los recursos presupuestales.

GESTIÓN DE PRESUPUESTO PÚBLICO
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito analizar la ges-
tión del presupuesto público en entidades del Estado, a fin de cumplir con los 
objetivos institucionales bajo un enfoque de resultados a favor de la población.

Los temas que se desarrollan son los componentes del Sistema Nacional de 
Presupuesto Público, el proceso presupuestario, el proceso del gasto público y 
las modificaciones presupuestarias, dentro de una perspectiva de integración 
con los sistemas administrativos; así como el rol del Ministerio de Economía 
y Finanzas en la rectoría financiera de los recursos del Estado y en la política 
macrofiscal.

EDUCACIÓN EJECUTIVA

GESTIÓN DE CONTRATACIONES PÚBLICAS
EN EL MARCO DE NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito aplicar las me-
jores prácticas y principios éticos que promuevan una gestión responsable y 
efectiva de los recursos públicos, durante la cadena de abastecimiento del Es-
tado, de acuerdo a las normativas nacionales e internacionales vigentes. 

Los temas que se abordan son el modelo de gestión ágil, aplicando herramien-
tas y prácticas de calidad; la Programación Multianual de Bienes, Servicios, 
Tecnología de Información y Obras; la gestión de adquisiciones y administra-
ción de bienes; los aspectos normativos y procedimentales de la Ley de Contra-
taciones del Estado Peruano, así como las técnicas y prácticas en el desarrollo 
de la auditoría de las contrataciones y adquisiciones. En esa misma línea, se 
revisan los organismos multilaterales y la incorporación de las políticas para 
la selección y contratación de bienes y servicios, mediante el Banco Mundial y 
el Banco Interamericano de Desarrollo, manteniendo los estándares de trans-
parencia e integridad.

PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA:
INVIERTE.PE, ASOCIACIONES PÚBLICO-PRIVADAS Y OBRAS POR IMPUESTOS
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito formular y eva-
luar proyectos de inversión pública y privada, aplicando metodologías y las 
herramientas propias del ciclo de proyectos en el marco del Sistema de Pro-
gramación Multianual y Gestión de Inversiones - Invierte.pe., así como la moda-
lidad de Obras por Impuestos (OxI). 

Los temas que se abordan son el Sistema de Programación Multianual y Ges-
tión de Inversiones - Invierte.pe. y sus fases, los componentes de un contrato 
de Asociaciones Público Privadas (APP) y los aspectos técnicos y normativos 
de los proyectos de inversión bajo la modalidad de Obras por Impuestos (OxI).



Módulo 3 Módulo 4
CONTROL GUBERNAMENTAL
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito analizar y aplicar 
los aspectos normativos y procedimentales de la gestión administrativa en la 
gestión pública.

Los temas que se abordan son los fundamentos y clasificación del Sistema Na-
cional de Control, sus informes, los aspectos generales de la facultad sanciona-
dora del Estado y las responsabilidades administrativas derivadas del control 
externo a cargo de dicho sistema.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA GESTIÓN PÚBLICA
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito aplicar el poten-
cial transformador de la inteligencia artificial en la gestión pública, de manera 
ética y eficaz, desde una mirada sistémica, holística y ejecutiva de carácter es-
tratégico-gubernamental nacional e internacional. 

Los temas que se abordan son: introducción a los principios y fundamentos 
de la inteligencia artificial; aplicaciones de la IA en las políticas públicas y su 
incidencia en el sector privado; estrategias y/o avances nacionales en el marco 
del Sistema Nacional de Transformación Digital, e implementación de la IA y su 
relación con la ética.

ÉTICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS EN LA GESTIÓN PÚBLICA
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito desarrollar ha-
bilidades esenciales para enfrentar los desafíos de la administración pública 
con una visión estratégica y orientada a resultados, promoviendo una gestión 
pública eficiente, ética y transparente. 

Los temas a desarrollar en el curso son: liderazgo, trabajo en equipo, toma de 
decisiones, la negociación y resolución de conflictos y gestión del cambio.

MODERNIZACIÓN DEL ESTADO
El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito brindar una vi-
sión integral de la modernización de la gestión pública en el contexto peruano; 
bajo un enfoque que promueva la eficiencia administrativa, la implementación 
de la innovación y la mejora en la prestación de servicios públicos en el Perú.

Los temas que se desarrollan son los fundamentos de la gestión pública mo-
derna; el contexto y los desafíos específicos del Perú; las estrategias y mode-
los comparativos de modernización adoptados a nivel internacional, como los 
desarrollados en Chile, Colombia, entre otros, así como las herramientas y tec-
nologías clave para la implementación exitosa de iniciativas de modernización, 
como los lineamientos de organización del Estado, el análisis de la calidad re-
gulatoria, el análisis de impacto regulatorio, la gestión por procesos y la gestión 
de la calidad de servicios e innovación pública.

EDUCACIÓN EJECUTIVA



Inversión
Público en general

Pronto pago y exalumnos del Consorcio de Universidades

Cliente frecuente y docentes

Egresados Ulima

S/ 7600*

S/ 6460
S/ 6840

S/ 5700

S/ 6840
S/ 6460

EMPRESAS E INSTITUCIONES

Tarifa corporativa (Dos o más participantes)

Convenios corporativos

FINANCIAMIENTO

Directo con la Universidad de Lima:

   25% de cuota inicial

   Saldo hasta en 6 cuotas sin intereses (previa calificación)

Conoce más opciones de pago aquí.

NOTA1: En el caso de los graduados de la Universidad de Lima, prevalece la tarifa de exalumno.

NOTA 2: Las anulaciones de inscripciones o cambios de participantes se deberán realizar dos días útiles antes de la fecha de inicio del progra-
ma. Para ello, deberá enviar una carta con la solicitud correspondiente. En caso contrario, la Universidad de Lima no aceptará modificaciones 
en el proceso de inscripción.

DESCUENTOS

(*) Consulta por el financiamiento directo, así como por nuestras 

opciones de descuento. Los descuentos no son acumulables. 

Pago en cuotas sin intereses con tarjeta de crédito Interbank 

(hasta 12 meses), BCP (hasta 12 meses), BBVA (hasta 9 meses) y 

Dinners Club (hasta 9 meses).

REQUISITO
 ■ Acreditar dos años de experiencia profesional como mínimo en el sector público o privado.

 ■ Diploma de bachiller o título universitario.*

Para postular, debes presentar los siguientes documentos de manera online:
 ■ Ficha de inscripción.

 ■ DNI en copia simple o escaneada.

 ■ Curriculum vitae no documentado.

 ■ Documento que acredite una experiencia laboral de dos años como mínimo.
 ■ Una fotografía a color, tamaño pasaporte, con fondo blanco, sin anteojos y con vestimenta formal (caballeros en ter-

no saco, camisa y corbata, y damas en sastre: blusa y saco). La foto es indispensable para la emisión del diploma. 
 ■ Documento de admisión “Primera evaluación” debidamente diligenciado.

PROCESO

(*) Para los casos que no estén registrados en Sunedu, se requiere copia del diploma de grado o título universitario certificada por un notario o por el secretario general de la 
universidad de origen. Los documentos emitidos en el extranjero deberán ser sellados y firmados por el Consulado del Perú en el país de origen, y visados por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores en el Perú. Cuando corresponda, se debe seguir el trámite de la apostilla de La Haya.

Admisión

INSCRIPCIÓN
EVALUACIÓN DEL CV NO 

DOCUMENTADO

EVALUACIÓN
DEL DOCUMENTO

“PRIMERA EVALUACIÓN”

ENTREVISTA 
PERSONAL

RESULTADO

EDUCACIÓN EJECUTIVA

https://img.masterbase.com/v2/1/6265/b/Educacion_Ejecutiva/Financiamiento/Financiamiento_GPublica-SEP24.pdf


años de experiencia especializando 
a profesionales.

egresados trabajan en las principales 
empresas e instituciones del país.

de nivel de satisfacción de 
nuestros egresados.

de egresados trabajan antes de cumplir 
un año de egreso y están entre los mejor 

remunerados a nivel nacional.

empresas del sector público y 
privado han confiado en nosotros.

vacantes son 
publicadas al año

empresas de primer nivel la 
utilizan para reclutar personal.

ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON 
RECONOCIDAS INSTITUCIONES

ACCESO A ULIMA LABORALLA GARANTÍA DE NUESTRA 
EDUCACIÓN EJECUTIVA

LA GARANTÍA EDUCATIVA DE 
LA UNIVERSIDAD DE LIMA

3000

18 000

8400

50 000

95%

25+

+

90%+

++

+

años de prestigio y reconocimiento 
formando líderes que transforman 

y mejoran el país.

convenios internacionales para 
crecer en entornos globales y 
expandir tu red de contactos.

62

130

EDUCACIÓN
EJECUTIVA
EDUCACIÓN EJECUTIVA

Este programa me ha
permitido conocer todos
los niveles y unidades
administrativas existentes
en la gestión pública.
Esto ha sido fundamental para mi crecimiento. Mi consejo 
para aquellos que estén considerando ser parte de este pro-
grama especializado es que no lo duden. Para mí, ha marcado 
un antes y un después, ya que he alcanzado muchos de mis 
objetivos y he mejorado mi capacidad para liderar un equipo.

Andrea
Díaz Marrache
Egresada del Programa 2024



INFORMES E INSCRIPCIONES

(01) 4376767 - Anexo 30159
educacionejecutiva@ulima.edu.pe

EducacionEjecutivaUlima
 educacionejecutiva_ulima
educacionejecutivaulima

SOMOS EL CAMBIO, ESPECIALÍZATE


